PRILOHA A
DIECEZNI REFERENTI / DIECEZNY TiM

Kazda diecéza* by si mala vybrat' jednu alebo dve osoby, ktoré budu posobit’ vo funkeii
diecéznych referentov alebo spoluzodpovednych za diecéznu fazu synodalnych konzultacii. Ak
je to mozné, kazda diecéza by mala zorganizovat tim l'udi, ktori s nimi budu spolupracovat’.

Odportca sa postupovat’ skor podl'a modelu spoluzodpovednosti, nez vymenovat’ len jedného
referenta, pretoze to lepSie odraza synodalny charakter procesu. Povzbudzujeme vas pracovat
so spoluzodpovednym kolegom a tiez spolupracovat’ s timom, aby ste sa od seba navzajom
ucili, rozdelili si zodpovednost’ a obohatili tvorivost’ a vitalitu synodalneho procesu vo vasej
diecéze.

Praca diecéznych referentov alebo timov bude zahriat’ tieto vSeobecné tlohy:
- Sluzit’ ako spojka medzi diecézou a biskupskou konferenciou (a ich referentom alebo timom).

- Sluzit’ ako osoba, na ktorti sa mo6Zu obratit’ farnosti a iné cirkevné skupiny v diecéze v ramci
synodalnych konzultacii.

- Sluzit’ ako hlavny referent pre biskupa diecézy v ramci synodalneho procesu.

- Synodalne spolupracovat’ s timom na rozvijani myslienky, ako sa bude uskuto¢iovat’ diecézny
proces a prediskutovat’ témy a otazky tykajuce sa synodality (ako ju nacrtol Generalny
sekretaridt Biskupskej synody a konferencie biskupov), ako aj procesu zhromazdovania,
analyzy a syntézy prispevkov ku celkovej konzultacii diecézy.

- Vyzvat’ vSetky farnosti, aby sa zacastnili na konzultanom procese organizovanim stretnuti,
aby podporili ticast’ na synodalnom procese na miestnej trovni. Kazda farnost’ sa moze spojit’
s inymi farnostami, aby sme vytvorili vac¢Sie spolocenstvo a kracali spolocne. Referenti alebo
diecézny tim by mali povzbudzovat farnosti, aby podporovali ducha bratstva,
spoluzodpovednosti a plnu a aktivnu ucast’ Zien a muzov, vysvitenych, zasvétenych a laickych
¢lenov spolocenstiev, vratane deti, mladych l'udi, slobodnych, manzelskych parov, rodin a
star§ich I'udi. Konzultany proces tak bude reprezentovat’ rozmanitost’ socialno-ekonomického
a kultarno-etnického prostredia a réznych l'udskych zdrojov na miestnej Urovni, ako aj
podporovat’ konzultacie s tymi, ktori st menej aktivni, pokial’ ide o praktizovanie katolickej
viery, a tiez s ¢lenmi roznych krestanskych denominécii a inych nabozenskych tradicii a
obyvatel'mi miestnej alebo ob¢ianskej komunity, ktori nemaji ziadny kontakt s farnost'ou.

- Pozvat’ zastupcov z kazdej cirkevnej sluzby, hnutia, cirkevnej inStitacie alebo uradu v ramci
diecézy, aby ponukli svoje vlastné prispevky na otdzky obsiahnuté vo Vademéku av
sprievodnych dokumentoch z pohl'adu ich konkrétnej sluzby alebo oblasti zdujmu. Kazda z
tychto skupin moze mat’ vlastné konzultacie alebo spolupracovat’ s inymi a/alebo s farnost’ami
v diecéze. Treba sa snazit’ do procesu konzultacii zapojit' vSetky rozne apostolaty, kultary,
spolocenstva, iniciativy, ekumenické/medzinaboZzenské skupiny v ramci diecézy,
uprednostiujuc autenticku sktisenost’ synodality v miestnej cirkvi.



- Ponuknut forméciu a sprevadzanie (vo forme seminarov, webinarov, videi, materiadlov a/alebo
osobnej podpory) pre tych, ktori budu zodpovedni za realizaciu a ulah¢enie konzultacného
procesu na miestnej urovni (vo farnostiach, komunitach atd’.), aby ste im pomohli pochopit’
vyznam synodality, tiez ciele sucasného synodalneho procesu a charakteristiky synodalne;j
sktisenosti, ktoré sa snazia podporovat’ (viac informacii najdete vo Vademéku, pozrite si tiez
webovu stranku synody).

- Vypracovat’ metddu na ziskavanie podnetov z konzultaéného procesu v celej diecéze a
odkomunikovat’ tento proces farnostiam, diecéznym skupindm, rehol'nym spolocenstvam a
hnutiam s cielom podporit’ €o najsirsiu ucast’. Tieto metdody mozu zahrnat’:

* Navrh, aby farnosti/komunity vymenovali svojich vlastnych referentov alebo svoj vlastny tim
na vedenie konzultacii.

* Navrh, aby farnosti/komunity uskuto¢nili jedno alebo viacero konzultacnych stretnuti s
obyvate'mi miestnej komunity. Farnosti/skupiny sa mézu rozhodnut’ zorganizovat’ osobitnu
konzultaciu a zapojit’ Specifické skupiny (napr. tinedzerov, mladych dospelych, manzelské
pary, migrantov a uteCencov, ludi menej aktivnych vo viere, chudobnych a
marginalizovanych).

* Navrh, aby farnosti nasli spdsob, ako zhrnut’ a/alebo zaznamenat’ kazdu konzultaciu/rozhovor
(prostrednictvom osoby, ktord bude vykonavat' funkciu zapisovatela, vykona elektronicky
zdaznam zasadnutia, pricom Ucastnici alebo facilitdtori mo6Zu svoje pozndmky nahrat’ online
alebo najst’ iny spdosob).

« Stanovenie konkrétneho terminu a postupu/prostriedku, pomocou ktorého sa vSetky prispevky
budu posielat’ referentom alebo diecéznemu timu.

* Povzbudenie k organizovaniu stretnuti v nadvéznosti na konzultacny proces s tymi, ktori sa
ho zucastnili, a s ostatnymi, aby sa mohli podelit’ o to, ¢o sa udialo, nadviazat’ na aktualne
prispevky a rozlisit’ d’alSie kroky ako integrovat’ synodalneho ducha a Styl na miestnej Grovni.

- Zaistit’ svoju pravidelnu aktivnu pritomnost’ v kazdej farnosti’/komunite poc€as konzultaénej
fazy, poskytnat podporu, povzbudenie, sprevadzanie a opidtovné vyjadrenie vdaky
zuCastnenym osobam.

- Zhromazd’ovat v€as syntézy/prispevky/navrhy z miestnych konzultacii.
- Dohliadat’ na organizaciu diecéznych predsynodalnych stretnuti (pozri prilohu C).

- Analyzovat’ a syntetizovat’ zozbierané prispevky a vypracovat’ struénu diecéznu syntézu v
rozsahu maximalne desiatich stran, ktord bude néasledne postapena Biskupskej konferencii v
stanovenej lehote. Tuto syntézu by mal vypracovat tim spolupracujtci s diecéznym referentom
(prip. viacerymi) v spolupraci s biskupom a/alebo jeho zastupcom (pozri prilohu D).

- V¢as zaslat’ diecéznu syntézu biskupskej konferencii.

Pozadované vlastnosti diecéznych referentov alebo ¢lenov timu:
* Duchovne zrely ¢lovek so zivou vierou.

* Prirodzeny spolupracovnik.



* Efektivny komunikator.
* So schopnost’ou syntetizovat’ r6znorod¢ informécie.

* So schopnostou ¢o najlepSie komunikovat’ s 'ud'mi z réznych kultirnych, generacnych a
cirkevnych prostredi.

* Poznat’ diecézne Struktiry a procesy.

» Mat’ predchadzajtice skusenosti s pracou v ramci iniciativ tykajicich sa spoluprace alebo
synodalnych procesov.

* Byt pokorny pri praci so spoluzodpovednym a/alebo timom, otvoreny vo¢i navrhom a
darom inych a byt ochotny skusat’ nové postupy.

Upozoriiujeme, ze referent (referenti) v diecéze nemusi byt nevyhnutne ¢lenom duchovenstva.
Ak sa pouziva model spoluzodpovednosti, dorazne sa odporuca, aby spoluzodpovednymi
osobami boli sti¢asne muz a Zena. Aspon jeden z nich by mal byt laik.

Tim spolupracujuci s diecéznym referentom (referentmi) by mal zohl'adiiovat’” rozmanitost’
diecézy a zahfiiat’ hlavné zodpovedné osoby v diecéze: Zeny, laikov a lai¢ky, duchovnych a
zasvitené osoby z roznych kultur, generacii a modelov forméacie, ktoré predstavuji rozne
sluzby a charizmy Cirkvi, najmd pastoracni pracu diecézy s mladymi l'ud'mi, rodinami,
migrantmi, uteCencami a chudobnymi. Bolo by uzito¢né, keby niektori clenovia timu predtym
(najlepsie nedavno) spolupracovali na synodalnych procesoch na miestnej, diecéznej alebo
narodnej trovni alebo na podobnych iniciativach.

*Poznamka: vo Vademéku a vSetkych sprievodnych prilohdch a d’alSich dokumentoch, sa
pojem ,,diecéza“ vzt'ahuje na miestne cirkvi vo vSeobecnosti a méze byt nahradeny terminmi
eparchia, ordinariat alebo iny ekvivalentny cirkevno-pravny subjekt.



PRILOHA B
NAVRHY NA ORGANIZOVANIE
SYNODALNEHO KONZULTACNEHO STRETNUTIA

Synodalne konzulta¢né stretnutia moZno organizovat’ medzi roznymi skupinami vo farnosti
alebo spojenim réznych l'udi z réznych farnosti. Pri organizovani konzulta¢nych stretnuti mézu
spolupracovat’ aj iné diecézne organy alebo rehol'né ¢i laické organizacie. Nasleduje vSeobecny
prehl’ad krokov, ktoré mozno vykonat'.

1. Navrhujeme vytvorit’ organizaény tim, ktory bude planovat’ a realizovat’ konzultaény proces
a stretnutia na miestnej urovni, vratane rozliSovania, ako oslovit’ I'udi a aké su najvhodnejsSie
metody na podporu dialogu a Gcasti v kontexte autentickej synodalnej skiisenosti.

2. K uéasti mozno povzbudit’ prostrednictvom farskych oznamov, socidlnych médii, listov atd’.
Snahu o identifikaciu a oslovenie tych, ktori uz dlhsi ¢as nie st v pravidelnom kontakte s
cirkevnym spolo¢enstvom, mozno vyvinut’ zvlast' za pomoci organov danej Stvrte a miestnych
cirkevnych inStitucii, ako st Skoly a komunitné centrd. Je potrebné vynalozit’ dostato¢né usilie
na zapojenie tych, ktori st vyliceni, alebo ktorych hlasy sa Casto nebert do tivahy.

3. V idealnom pripade by sa mali zi¢astnit’ 'udia odrazajuci réoznorodost’ komunit, skusenosti,
kultar, veku a zivotného Stylu. Velkost skupin moéze zavisiet od miesta konania a poctu
moderatorov.

4. Priblizne 2 — 3 tyzdne pred stretnutim by sa mal vSetkym ucastnikom poslat’ pripravny
material na modlitbu a rozjimanie. M6Ze obsahovat’ kratke ¢itanie o principoch synodality,
hlavné otazky na rozjimanie a niekol’ko nadvrhov na modlitbu a rozliSovanie ohl'adom tychto
otazok, vratane odporaanych uryvkov z Pisma. Ugastnici by mali byt informovani aj o metode,
ktoréa sa bude pouzivat’ na synodalnom stretnuti. Mali by si vyhradit’ Cas na osobnu pripravu s
vyuzitim vSetkych tychto materialov, pretoze to je pre plodny dial6g rozhodujuce.

5. Hlavné otazKy na zamyslenie by mali byt relevantné a struéné. Casto je lepsie mat’ niekol’ko
otazok, ktoré sa daju preskiimat’ do hibky, neZ vel’a otazok, na ktoré by sa dali ziskat’ povrchné
odpovede. Tato synoda kladie tito zakladnu otazku: Synodalna cirkev pri ohlasovani evanjelia
,kraca spolocne®. Ako sa toto ,,spolocné kracanie* uskutocituje dnes vo vasej miestnej cirkvi?
K akym krokom nas Duch pozyva, aby sme rastli v naSom ,,spolo¢nom kracani““? (PD 26) Pri
odpovediach na tieto otdzky si mame:

- spomenut’ na nase skusenosti: Aké skusenosti z naSej miestnej cirkvi nam prichadzaji na
mysel pri tejto otazke?

- rozobrat tieto skusenosti hibSie: Aké radosti vam priniesli? S akymi t'aZkost’ami a prekazkami
ste sa stretli? Aké rany odhalili? Aké poznatky priniesli?

- zozbierat' ovocie, s ktorym sa chceme podelit. Kde v tychto sklisenostiach zaznieva hlas Ducha
Svitého? Co od nas Duch Ziada? Aké st body, ktoré treba potvrdit, vyhliadky na zmenu, kroky,
ktoré treba podniknut'? Kde sme zaregistrovali stihlas? Aké cesty sa otvaraju pre naSu miestnu
cirkev?



Pre tucastnikov je Casto velmi uzitocné zamysliet' sa nad doterajSou cestou ich miestnej
komunity. Aké bola historia Zivota viery ich spolo¢enstva? Aku cestu komunita presla, aby sa
dostala tam, kde je teraz? Ako ste pocitili Boziu pritomnost™? Spolo¢né spominanie na minulost’
casto pomaha budovat spolo¢enstvo a usmeriiovat’ d’al§iu cestu.

Bolo vypracovanych desat’ tém, ktoré maji pomoct’ pri skimani tejto zékladnej otazky a ktoré
zdoraziiuji niektoré vyznamné aspekty ,,prezivanej synodality® (PD 30). Otazky, ktoré
sprevadzaju kazdu z desiatich tém, mozno pouzit’ ako vychodiskovy bod alebo ako usmernenie
na obohatenie konzultacie. Tieto otazky ndjdete v 5. Casti Vademéka, ale podrobnejSiu verziu
ndjdete v sprievodnych materidloch, ktoré su k dispozicii na webovej stranke synody.

6. Treba zabezpecit, aby bol dostato¢ny pocet moderatorov skupin, v sulade so zvolenou
metddou a formatom zberu prispevkov do konzulticie a aby boli primerane vyskoleni na
vedenie procesu. Mala by sa ur€it’ aj skupina l'udi, ktori pripravia zhrnutie celej konzultacie.

7. Pocas stretnutia bude zasadnu tlohu zohravat’ spolo€na modlitba a liturgia. Vzajomné
pocuvanie je zalozené na poctivani BozZieho slova a Ducha Svitého. Mézeme pouzit’ vhodné
formy modlitby, aby sme prosili o BoZie vedenie a indpiraciu na prehibenie nasho vzajomného
spolocenstva. Liturgia a spolo¢né rozjimanie nad Pismom moézu byt v tomto smere vel'mi
uzitoénymi nastrojmi.

8. Na skupinovy dialég mozno pouzit vhodnu metddu, ktora odraza principy synodality.
Napriklad metéda duchovného rozhovoru podporuje aktivnu ucast, pozorné¢ pocuvanie,
reflexivny rozhovor a duchovné rozlisovanie. Ugastnici vytvoria malé skupiny, priblizne 6 — 7
I'udi z réznych prostredi. Tato metdda trva najmenej hodinu a pozostava z troch Casti. V prvej
Casti sa kazdy postupne podeli o ovocie svojej modlitby v stuvislosti s otdzkami na zamyslenie,
ktoré boli predtym rozoslané (pozri €. 5 tohto dodatku). V tejto faze sa nediskutuje; ucastnici
jednoducho hlboko pocuvaji kazdého ucatnika a pozoruji, ako Duch Svity posobi v nich
samych, v osobe, ktord hovori, a v celej skupine. Potom nasleduje Cas ticha na pozorovanie
pohybov vo vlastnom vnutri. V druhej Casti sa Gc¢astnici podelia o to, ¢o ich v prvom bloku a
pocas ticha najviac zaujalo. Mdze sa viest’ aj dialog, ale so zachovanim rovnakého duchovného
zamerania. Po tomto bloku nasleduje ¢as ticha. V tretom bloku sa u€astnici zamyslia nad tym,
¢o ich v rozhovore vnutorne zasiahlo a ¢o sa ich najviac dotklo. Zaznamenané s aj nové
poznatky a otazky, ktoré eSte neboli zodpovedané. Rozhovor m6zu ukoncit’ spontanne modlitby
vd’aky. Kazda maléd skupina bude mat’ spravidla moderatora a zapisovatela, ktory bude robit’
poznamky (podrobny opis tohto procesu najdete na webovej stranke Biskupskej synody).

9. Po skonceni skupinového dialégu by ho ucastnici mali zhodnotit’ a podelit’ sa o svoje
sktisenosti z tohto procesu vo svojej malej skupine. Aké boli ich sktisenosti? Aké boli pozitiva
a negativa? Co nové mohli pochopit’? Co sa nau¢ili o synodalnom §tyle? Ako bol Boh pritomny
a pdsobil pocas ich spolo¢ného ¢asu?

10. Ugastnici by sa potom mali dohodnGt’ na spétnej vizbe, ktord sa ma oznamit
organizacnému/facilitatnému timu. Ako zdklad pre tGto spitni vizbu na miestnej Urovni
mozno pouzit’ usmeriiujice otazky pre diecéznu syntézu opisané v 4. Casti Vademéka (pozri
tiez prilohu D).

11. VSetci ucastnici sa potom mozu stretnat, aby uzavreli stretnutie. Zastupca kazdej malej
skupiny sa mdzZe stru¢ne podelit’ o svoje skusenosti. Uéastnici by mali byt informovani o d’al3ej



faze synodalneho procesu, aby vedeli, ako moze ich prispevok pomdct’ celej Cirkvi. Odportaca
sa, aby sa stretnutie ukonc¢ilo modlitbou alebo d’akovnou piesnou.

12. Po stretnuti sa m6Zu ¢lenovia organiza¢ného/facilitacného timu stretnat, aby zhodnotili celt
sktisenost’ a pripravili zhrnutie na zaklade spétnej vizby od vSetkych malych skupin. Svoju
syntézu potom mozu poslat’ diecéznemu referentovi (referentom).

13. Ak sa niektori 'udia nemo6Zzu zucastnit’ na stretnuti osobne alebo na dial’ku, treba vynalozit’
maximalne usilie, aby sa s nimi dalo spojit’ prostrednictvom textovych sprav, telefonatov,
rozhlasového vysielania alebo inych vhodnych prostriedkov. Je dolezité, aby sme sa snazili
pocuvat hlasy vSetkych, najma tych, ktori st na okraji spolo¢nosti.

Dalsie zdroje najdete na webovej stranke Biskupskej synody.



PRILOHA C
PREDSYNODALNE DIECEZNE STRETNUTIE

Kazd4 miestna cirkev ukon¢i diecéznu fazu diecéznym predsynodalnym stretnutim.
Toto stretnutie je prilezitostou pre réznych ¢lenov diecézy stretnut’ sa pri liturgickom slaveni,
spolo¢ne sa modlit’, uvazovat’ o skisenostiach so synodalnym procesom v diecéze, vypocut’ si
spatnu vizbu zo synodalnych konzulta¢nych stretnuti v celej diecéze, viest’ dialdg o sucasnej
realite miestnej cirkvi a znameniach casu, rozpoznat’ volanie Ducha Svétého adresované
diecéze na ceste synodality.

Ked’ze velka cast' konzultaéného procesu diecéznej fazy sa uskutocnila v ramci
Specifickych spoloCenstiev miestnej cirkvi, ako st farnosti, sluzobnici Cirkvi a iné cirkevné
skupiny, cielom diecézneho predsynodalneho stretnutia je zhromazdit’ reprezentativny vyber
ucastnikov z celej diecézy, vratane mensSinovych skupin a l'udi na periférii, a umoznit’ im
spolo¢ne sa modlit, poc¢uvat, uvazovat’ a rozliSovat. Po tomto stretnuti by mal byt vysledok
diecézneho predsynodalneho stretnutia zahrnuty do diecéznej syntézy spolu so spitnou vézbou
zo synodalnych konzultacnych stretnuti v ramci celej diecézy (viac informécii o diecéznej
syntéze najdete v prilohe D).

CIELE
a. Ukoncit obdobie diecéznej tazy synodalnych konzultacii s Bozim 'udom.

b. Slavit’ spolo¢ne a zamyslat’ sa nad vynarajucimi sa skuto¢nost'ami a nad diecéznou
sktisenost'ou pri spolo¢nom kracani synodalnou cestou.

¢. Vyzdvihnat hlavné témy diecéznych konzultacii s vybranou skupinou zastupcov z
roznych spolocenstiev diecézy.

d. Zapojit’ €¢lenov ro6znych komunit (farnosti, sluzobnikov Cirkvi, hnuti, $kol, klerikov,
rehol'nych spolocenstiev, marginalizovanych skupin, mladych l'udi, kultarnych skupin
atd’.) do reflexie o skusenostiach a poziadavkach, ktoré vyplynuli z konzultatného
procesu, s cielom vypracovat’ diecéznu syntézu na zaklade spétnej vizby ziskanej z celej
diecézy.

e. Pocuvat’, co Boh povedal prostrednictvom veriacich diecézy, aby sme rozpoznali jeho
vol'u pre miestnu Cirkev a cesty, ktorymi pozyva ist' v diecéze, aby sa dosiahlo hlbSie
spoloc¢enstvo, plnsia spoluticast’ a plodnejsSia misia.

f. Priniest’ ¢o najefektivnejSie postupy, synodalne cesty, novy impulz a vitalitu, ktoré
povedu k tomu, Ze Cirkev bude kracat’ spolo¢ne, pociivat’ sa navzajom a bude viac
synodalne spoluzodpovedna.

g. Vypracovat’ diecéznu syntézu, ktora bude vyjadrovat’ to, o ¢o sa Bozi I'ud podelil
pocas konzulta¢ného procesu v diecéze, ako prispevok k prebiehajucemu synodalnemu
procesu v celej Cirkvi.



UCASTNICI

Kto sa zlcastni na tomto synodalnom stretnuti, bude zavisiet’ od miestnej situacie v
diecéze. Diecézy moéZu tieto usmernenia prispdsobit’ velkosti populédcie, geografickym
vzdialenostiam, dostupnym zdrojom, kultirnemu zdzemiu l'udi atd’. Bolo by ideélne, keby
medzi ¢lenmi boli:

* Diecézny biskup, pomocni biskupi a diecézny referent (referenti) alebo tim;

* Ludia, ktorych hlasy Casto nie st dostatocne vypocuté, ako napriklad l'udia trpiaci
chudobou, stars$i 'udia, menSiny, izolovani l'udia, 'udia so zdravotnym postihnutim,
migranti, uteenci, povodné obyvatel'stvo, atd’.;

» Zodpovedni laici (muzi, Zeny, mladi 'udia z r6znych cirkevnych sluzieb a diecéznych
organov);

* Ostatni laici (muZi, Zeny a mladi I'udia pozvani farnostami a inymi cirkevnymi
organizaciami);

* Clenovia duchovenstva (diecézni kiazi, rehol'ni knazi, diakoni atd’.);

« Clenovia institatov zasviteného Zivota a spolo¢nosti apostolského Zivota (aby odrazali
rozmanitost’ chariziem) a veduci apoStolskych a charitativnych diel;

* Zainteresovani ekumenicki a medzinaboZenski delegati (a ini, ktori sice nie st katolici,
ale moZzu prispiet’ pre Cirkev uZitoénymi pohl'admi);

* Cudia s odbornymi zru¢nostami potrebnymi na stretnutie, vratane moderatorov a
odbornikov na eklezioldgiu v pastoracnej alebo teologickej oblasti.

PROGRAM A POSTUP DIECEZNEHO PREDSYNODALNEHO STRETNUTIA

Program tohto stretnutia pozostdva zo slavenia doteraz prejdenej synodalnej cesty v
diecéze, z reflexie nad spétnou vizbou ziskanou ako vysledok konzultatného procesu v celej
diecéze a za zacatia pripravy diecéznej syntézy, ktord je ovocim pocuvania a rozliSovania
Bozieho l'udu v diecéze. Tato diecézna syntéza bude prispevkom, ktory sa zaSle biskupske;j
konferencii.

O forme tohto stretnutia sa rozhodne v diskusii s biskupom a diecéznym referentom
(referentmi) alebo timom, aby sa ¢o najefektivnejSie dosiahli vysSie uvedené ciele v ramci
diecézy (d’alSie navrhy a zdroje najdete na webovej stranke synody). Naliehavo odporucame,
aby sa diecézna faza ukoncila liturgickym slavenim, pri ktorom sa pod’akuje Bohu za prezita
cestu a vzyva sa Duch Svity, aby viedol diecézu na d’alSej ceste. Realizacia ostatnych prvkov
stretnutia moéze vyplynat zrozliSovania v danej diecéze. Diecézny referent/ti je/su
zodpovedny/i za zhromazdenie vSetkych spiatnych vizieb ziskanych z procesu konzultacii v
celej diecéze a tieto by mohli byt prezentované ucastnikom na zadverecnom stretnuti diecéznej
fazy.

MOZNOST USKUTOCNOVAT SYNODALNE STRETNUTIA NA DIALCKU ALEBO
HYBRIDNE SYNODALNE STRETNUTIA (E-SYNODALNE STRETNUTIA)

MozZno bude potrebné alebo uzitocné zorganizovat’ niekol'ko stretnuti na dialku alebo
zmieSanych stretnuti, a to tak pokial’ ide o miestne konzulta¢né stretnutia, ako aj pre diecéznu
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slavnost’, ktord ukonci proces v celej diecéze. Vzdialené alebo kombinované osobné a online
stretnutia mézu byt uzito¢né najma uprostred pandémie COVID-19. Osobitnt pozornost’ treba
venovat’ tomu, aby tieto stretnutia na dialku alebo zmieSané stretnutia prebiehali v duchu
modlitby, spoloCenstva a pozorného nactivania jeden druhému a Duchu Sviatému. Facilitatori
alebo moderatori by mali zabezpecit', aby vSetci Gi€astnici mali moZnost prispiet’ a vyjadrit’ svoj
nazor, a to aj ti, ktori su s tymito technolégiami menej oboznédmeni.

ULOHA MLADYCH LUDi NA ONLINE ALEBO HYBRIDNYCH SYNODALNYCH
STRETNUTIACH (E-SYNODALNE STRETNUTIA)

Povzbudzujeme diecézy, aby do planovania a realizicie tychto online synodélnych
stretnuti zapojili mladych l'udi a hl'adali kreativne spdsoby, ako ich spristupnit’ a ulahcit
vSetkym ucastnikom, pricom treba mat’ na pamati odliSné potreby roznych vekovych skupin.

Nastroje, ako su socidlne média, virtualne platformy a interaktivne technolédgie, by sa
dali najlepSie vyuzit’ na oslovenie vac¢sieho poctu 'udi a na ziskanie odpovedi, ktoré by sa mohli
dorucit’ diecéznemu referentovi (referentom). Mladi 'udia mézu zohravat’ kI'aicovl tlohu,
pokial’ ide o tvorivy a u€inny prispevok k tymto iniciativam.



PRILOHA D
PRIPRAVA DIECEZNEJ SYNTEZY

Diecézna synoda prinaSa hlavné plody rozliSovania celého Boziemu l'udu v celej diecéze.
Odportca sa, aby boli zachytené¢ v pisomnom dokumente v rozsahu najviac 10 stran. Ostatné
materidly, ako s obrazky, videa, pribehy, umelecké vyjadrenia a osobné svedectva sa mozu
predlozit’ ako prilohy, pokial poméhajt priblizit’ skisenosti a prinos u€astnikov.

Diecézna syntéza by mala odrazat’ r6znorodost’ vyjadrenych nazorov a stanovisk a venovat’
osobitnl pozornost’ preZitym skiisenostiam ucastnikov, a to tak pozitivnym, ako aj negativnym.
Syntéza by mala byt’ verna hlasom l'udi 1 vSetkému tomu, ¢o vyplynulo z ich rozliSovania a
dialégu, a nie sériou zovSeobecnenych ¢i doktrinalne spravnych vyhléseni. Nazory, ktoré si
navzajom odporuju, netreba vynechat, ale mozno ich uznat’ a uviest’ ako také. Nazory by sa
nemali vylucovat’ len preto, Ze ich vyjadrila mald menSina Gi€astnikov. V skuto¢nosti totiz moze
byt niekedy pohlad, ktory by sme mohli nazvat ,menSinovou spravou®, prorockym
svedectvom toho, ¢o chce Boh povedat’ Cirkvi.

Obsah syntézy moze byt usporiadany podla nasledujucich otdzok, ktoré st ponuknuté ako
navrhy. Cielom je vystizne sprostredkovat” rozmanité plody, poznatky, radosti a vyzvy
synodalnej sktisenosti a rozliSovania medzi veriacimi diecézy.

* Aké hlavné kroky sa podnikli v diecéze, pokial’ ide o konzultacny proces? Aké
hlavné otazky boli polozené? Co sa urobilo pre zapojenie ¢o najviésieho podtu
ucastnikov a pre oslovenie periférii? Priblizne aky podiel (percento) ludi
z diecézy sa takym ¢i onakym spdsobom zlc€astnilo na tomto proces? Boli nejaké
skupiny T'udi, ktorych ucast bola zvlast pozoruhodna? Existovali nejaké
Specifické skupiny, ktoré sa z nejakého dévodu nezucastnili?

« Co bolo na celej skuisenosti konzultacii najvyznamnejsie? Aké boli silné a slabé
stranky, utechy ¢i sklamania? Aké nalady, postoje alebo pocity stoja za zmienku?
Aké napitia alebo nezhody vyplynuli z procesu pocivania? Ktoré témy alebo
otazky (problémy) vyvolali r6zne ndzory? Aké ovocie celkovo priniesol Duch
Svity prostrednictvom tejto skusenosti?

« Co bolo zo spitnej viizby z miestnych stretnuti zvlast’ vyznamné, prekvapujice
alebo neocakavané? Aké nové perspektivy alebo nové obzory sa vam otvorili?
Ktor¢ konkrétne pribehy alebo Zivotné sktisenosti boli zvlast’ oslovujtce a pre¢o?
Ktoré nazory mali silni odozvu? Aké nazory boli spomenuté v mensej miere, ale
boli zaujimavé a pozoruhodné?

* V Com celkovo Duch Svity inSpiroval spolocenstvo, ze ma vidiet’, pokial’ ide
o sucasnu realitu synodality v miestnej cirkvi, vratane svetlych a tienistych
stranok? Co povedali ucastnici o oblastiach, v ktorych Cirkev potrebuje
uzdravenie a obratenie, a to v duchovnom Zivote, kultare, postojoch, Strukturach,
pastorac¢nej praxi, vztahoch a misijnom zapale?

* Akym sposobom Duch Svity pozyva miestnu cirkev k rastu synodality? Aké sny,
tuzby a aSpirdcie ohl'adom Cirkvi vyjadrili UcCastnici? Aké kroky je diecéza
povolana na zéklade ich odpovedi urobit’, aby sa stala synodalnejSou? Aké su

d’alSie kroky, ktoré mé nasa diecéza podniknut’ na ceste synodality v spolocenstve
s celou Cirkvou?

» Aky obraz ¢i zobrazenia z oblasti kultury vyjadruje naSu skisenost’ synodality?
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Odportca sa, aby syntézu pripravil skor maly tim nez vel'ké zhromazdenie. Tento tim bude
vykonavat  svoju ulohu v  spolupraci s diecéznym  biskupom a diecéznym
referentom/referentmi. VSetky predlozené prispevky by si mali precitat’ v duchu modlitby.
Samotné stretnutia timu by sa mali vyznacovat synodalitou a duchovnym rozliSovanim,
pocuvanim zivého hlasu Bozieho l'udu z celej diecézy pod vedenim Ducha Svitého.

Kazda diecéza si mdze vybrat, ¢i pripravi syntézu pred diecéznym predsynodalnym stretnutim
alebo po nom, za predpokladu, ze plody tohto stretnutia budi zahrnuté aj do diecéznej syntézy.
Pokial’ je to mozné, kazdy by mal mat’ pocit, Ze jeho hlas je v syntéze zastupeny. Aby to bolo
transparentné, mena ¢lenov redakéného timu, ako aj proces syntézy spétnej vizby sa mozu
vSetkym oznamit’. Dorazne sa odporuca, aby bola syntéza po vypracovani zverejnend, ako
orienta¢ny bod pre kracanie diecézy po ceste synodality. Pokial’ je to mozné, Bozi 'ud by mal
mat’ moznost’ preskimat’ obsah diecéznej syntézy a reagovat nan eSte pred jej oficidlnym
zaslanim na biskupskt konferenciu.
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